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l. IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA

ASIGNATURA: Psicologia Criminal y del Delito

TIPO: Diploma

PERIODO DE IMPARTICION: Primer semestre

NUMERO DE CREDITOS: 3,0 ECTS

IDIOMA EN EL QUE SE IMPARTE: Castellano

CALENDARIOS Y HORARIOS: Ver en la web y en el Campus Virtual

Il. PROFESORADO

PERSONAL DOCENTE: Adolfo Sanchez Burén

CORREO ELECTRONICO: a.sanchezburon@cedeu.es

CATEGORIA: Doctor Acreditado

TUTORIAS: Para consultar las tutorias pédngase en contacto con el/la profesor/a

TIEMPO ESTIMADO DE RESPUESTA AL ALUMO: 48 h (dias lectivos) desde la recepcidn del correo electrénico

I1l. PRESENTACION

Con esta asignatura se pretende que el alumnado del Grado de Derecho aplique los conocimientos psicolégicos
y psicosociales bdsicos y comprensién de los determinantes individuales y situacionales de la violencia, el delito
y el comportamiento criminal. Se pretende que el alumnado aplique el estudio de la conducta humana y las
variables que lo regulan al andlisis del delito, el delincuente y la victima en sus contextos, asi como de las
personas implicadas en el marco legal de las conductas delictivas. El objetivo es que dichos conocimientos
sirvan, a su vez, para disefiar estrategias de prevencion e intervencién psicosocial. Aparte de la psicologia
criminal, la asignatura aborda otras ramas de la psicologia juridica relacionadas con el Grado: la psicologia de
la victimizacién criminal, la psicologia forense, la psicologia del testimonio, la psicologia penitenciaria o la
psicologia policial.

Entre los prerrequisitos que el estudiante debe tener se incluyen la capacidad de andlisis y sintesis, la capacidad
de observacion de los aspectos psicosociales que envuelven el contexto criminal y habilidades para el trabajo
en equipo.

Para alcanzar los objetivos formativos de la asignatura se recomienda participar de forma activa en las distintas
actividades y practicas planteadas en la clase, leer y estudiar los materiales recomendados, llevar a cabo
lecturas complementarias sobre psicologia criminal, la visualizacion y andlisis de peliculas sobre la conducta
criminal, la lectura y analisis de novelas o noticias relacionadas, la asistencia a seminarios y congresos sobre
diferentes dmbitos de la criminologia y la lectura de monografias y textos relacionados con la asignatura.
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IV. COMPETENCIAS

COMPETENCIAS GENERALES

CGO01. Capacidad de analizar, reunir, compilar y sintetizar informacién y datos.

CGO02. Capacidad de organizacién y planificacion.

CGO03. Capacidad de transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico especializado o no.
CGO0A4. Capacidad de gestidn de la informacion y uso de las TIC.

CGO05. Capacidad para formular hipdtesis de investigacidon y para la resolucién de problemas.

CGO06. Capacidad para razonar criticamente y capacidad de autocritica.

CGO07. Capacidad de desarrollar trabajos en equipo y de tener habilidad en las relaciones interpersonales.

CGO08. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

CGO09. Capacidad para aplicar los conocimientos adquiridos en entornos nuevos o poco conocidos dentro de
contextos mas amplios o multidisciplinares.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE11. Elaboracion de estrategias de tratamiento de victimas.
CE18. Comprensidn de los fundamentos y principios basicos de la psicologia criminal y de prevencion.

CE27. Presentacion de conclusiones verbalmente y por escrito de manera ordenada, estructurada y en
consonancia con la audiencia para la que hayan sido preparadas.

CE29. Que los estudiantes sean capaces de aplicar los conocimientos tedricos y competencias adquiridas en las
distintas asignaturas que componen el itinerario del grado a la practica profesional en los distintos ambitos de
la Criminologia.
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V. ACTIVIDADES FORMATIVAS

TIPO CONTENIDO m

AF1.
Preparacion de Busqueda, seleccidn, andlisis y comentario de doctrina, 50
contenidos jurisprudencia y legislacion. Lecturas recomendadas y otros
tedricos
Esta actividad consiste en la elaboracion de un informe acerca de
. un tema propuesto por el profesor, cubriendo aspectos
AF2. Trabajos . o .
A relacionados con conocimientos abordados por la asignatura 40
individuales . .
tratada. Esta actividad puede complementarse mediante la
exposicidon oral por parte de los alumnos del trabajo desarrollado
Esta metodologia docente consiste en la elaboracion de pequefios
trabajos de investigacidn. Se valorard la busqueda de bibliografia,
. la seleccién y material y la capacidad de estructuracién del
AF3.Trabajos . . . e
. mismo. Ademas, los alumnos deben realizar un analisis y una 60
colectivos . L . . - .
discusion comun de cada situacién. Esta actividad puede
complementarse con la exposicidn oral por parte de los alumnos
del trabajo desarrollado
El debate y la critica constructiva se realizardn acerca de aspectos
de actualidad relacionados con la tematica de la asignatura en la
que se enclave esta actividad. El tema sera propuesto por el
AF4. Debatey  profesor que actuara como moderador del debate fomentando la
Critica participacién de los alumnos e incentivard la aparicion de 10
constructiva diferentes perspectivas y puntos de vista orientando al conjunto
de los alumnos hacia la participacion y la critica de las diferentes
opiniones fundamentando los hechos en los conocimientos
adquiridos con las clases.
AFS.Tutorias Los alumnos se reunirdn periédicamente con el profesor para que
o éste pueda orientarles y guiarles en el proceso de adquisicién de 10
académicas .
las competencias.
AF6. Asistencia Asistencia a seminarios, jornadas o conferencias sobre temas 10
a seminarios relacionados con las materias del area de conocimiento.
180
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VI. METODOLOGIAS DOCENTES

MD1. CLASES TEORICAS: Mediante clases magistrales se expondran y explicaran los conocimientos bésicos que
deben adquirirse en las asignaturas, suscitando el debate y guiando el estudio de los mismos.

MD2. CLASES PRACTICAS: Desarrollo de habilidades y destrezas relacionadas con los contenidos tedricos de
cada materia.

MD3. TUTORIAS: Intercambio de ideas y resolucién de dudas con el profesor correspondiente sobre los
contenidos de cada asignatura y la realizacidn de los trabajos practicos. Pueden realizarse también a través de
los recursos online (p. ej. correo electrdnico o chat).

VII. SISTEMA DE EVALUACION

NOTA IMPORTANTE: No se podrd superar la asignatura en el caso de que la parte correspondiente a los
trabajos académicos (Prueba 1) o la parte correspondiente a la realizacién de la prueba tedrico-practica
(Prueba 3) no estén aprobadas con una calificacion final igual o superior a 5 en una escala de 0 a 10.

Para poder acogerse a las condiciones de la evaluacion ordinaria que figuran al final del apartado, el alumno
debe haber superado la asistencia en la materia, igual o superior a 80%. En el caso de que la asistencia sea
inferior al 80%, el alumno no podra presentarse a la prueba tedrico-practica (prueba 3) en convocatoria
ordinaria, perdiendo dicha convocatoria. Si el alumno no supera ese porcentaje, deberd presentarse
directamente a la convocatoria extraordinaria de la prueba tedrico-practica (prueba 3).

El alumno que no apruebe los trabajos académicos (prueba 1) no podra superar la asignatura en la evaluacion
ordinaria, obteniendo una calificacién méxima de 4,0, independientemente de la nota obtenida en la prueba
tedrico-practica (prueba 3). Para poder aprobar la asignatura el alumno debe superar obligatoriamente, con
una calificacién igual o superior a 5, los trabajos académicos (prueba 1). Ademas, la nota media de la
asignatura siempre debe ser igual o superior a 5.

La realizacidn y/o superacion de las actividades practicas dentro del aula (prueba 2) no es obligatoria para
aprobar la asignatura en convocatoria ordinaria o en convocatoria extraordinaria. La calificacion final de la
asignatura tendrd en cuenta la calificacidon adquirida en las actividades practicas dentro del aula (prueba 2),
independientemente de que esta sea inferior a 5. Por lo tanto, el alumno podra superar la asignatura incluso
si obtiene una nota inferior a 5 en las actividades practicas dentro del aula (prueba 2), siempre que los
trabajos académicos (prueba 1) y la prueba teérico-practica (prueba 3) tengan una calificacion final igual o
superior a 5y la calificacién final de la asignatura -haciendo media con los trabajos académicos (prueba 1) y
la prueba tedrico-practica (prueba 3)- sea igual o superior a5 en una escala de 0 a 10. Las actividades practicas
dentro del aula (prueba 2) no son reevaluables, por lo que en convocatoria extraordinaria la calificacién de
este apartado seguira siendo la misma que en convocatoria ordinaria, teniendo el mismo peso en la
calificacion final que en la convocatoria ordinaria.

EVALUACION ORDINARIA

La distribucidn y caracteristicas de las pruebas de evaluacidn son las que se describen en el apartado V. Los
criterios aplicables a la evaluacién ordinaria son los que se encuentran a continuacioén.
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Para poder superar la evaluacion ordinaria, los alumnos deben tener una asistencia igual o superior al 80%.
Si esto no sucede, el alumno no podra presentarse a la prueba tedrico-practica (prueba 3) en convocatoria
ordinaria. En caso de tener un porcentaje de asistencia igual o superior al 80%, el alumno podra presentarse
aun no habiendo superado los trabajos académicos (prueba 1) y/o las actividades practicas dentro del aula
(prueba 2), aunque, en caso de superar la prueba tedrico-practica (prueba 3) en convocatoria ordinaria, la
media seguira suspensa hasta que el alumno supere los trabajos académicos (prueba 1) en convocatoria
extraordinaria. Para poder aprobar la asignatura, el alumno debe superar obligatoriamente, con una
calificacion igual o superior a 5, los trabajos académicos (prueba 1) y la prueba tedrico-practica (prueba 3)
por separado, siempre y cuando la media final de la asignatura sea superior a 5.

Todos los alumnos que no superen la convocatoria ordinaria deberan realizar y superar las pruebas
correspondientes en la convocatoria extraordinaria para verificar la adquisiciéon de las competencias
establecidas en caso de:

A) No haberse presentado a la prueba tedrico-practica (prueba 3) de la convocatoria ordinaria por no
igualar o superar el 80% en el porcentaje de asistencia o por decisién propia.

B) No haber superado los trabajos académicos (prueba 1) correspondientes a la convocatoria ordinaria.
C) No haber superado la prueba tedrico-préactica (prueba 3) correspondiente a la convocatoria
ordinaria.

Todos los trabajos académicos (prueba 1) de convocatoria ordinaria que se entreguen fuera del plazo
establecido en el campus virtual o indicado por el docente en la clase no serdan admitidas.

EVALUACION EXTRAORDINARIA

Los alumnos que no consigan superar la convocatoria ordinaria o no se hayan presentado a esta seran objeto
de la realizacion de una evaluacidon extraordinaria para verificar la adquisicion de las competencias
establecidas en esta Guia Docente. Los criterios aplicables se encuentran al final de este apartado.

El alumno que no supere los trabajos académicos (prueba 1) de la convocatoria ordinaria debera realizar una
nueva evaluacién en la convocatoria extraordinaria. Por su parte, no es necesario realizar de nuevo las
actividades practicas dentro del aula (prueba 2) en caso de que la calificacion sea inferior a 5 ni puede
realizarse por decisidn propia del alumno. En el caso de la prueba tedrico-practica (prueba 3), tampoco serd
necesario repetirla si se ha superado en la convocatoria ordinaria con una calificacion igual o superior a 5.

Para poder aprobar la asignatura el alumno debe superar obligatoriamente, con una calificacion igual o
superior a 5, los trabajos académicos (prueba 1) y la prueba tedrico-practica (prueba 3) por separado,
siempre y cuando la media de la asignatura sea superior a 5 al hacer media con las actividades practicas
dentro del aula (prueba 2).

Todos los trabajos académicos (prueba 1) de convocatoria ordinaria que se entreguen fuera del plazo
establecido en el campus virtual o indicado por el docente en la clase no seran admitidas.

IMPORTANTE: En el caso de que el alumno no supere la asignatura, la calificacion obtenida en los trabajos
académicos (prueba 1), en las actividades practicas dentro del aula (prueba 2) y en la prueba teérico-practica
(prueba 3) en cualquier convocatoria no se reservara para el curso siguiente.
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EJEMPLO DE POSIBLES CASOS

1.

CASO 1: En el caso de no igualar o superar el 80% de asistencia, el alumno deberd realizar la prueba
tedrico-préctica (prueba 3) de la convocatoria extraordinaria, en la que tendran que obtener una
calificacién igual o superior a 5 para que ponderen con la calificacion de las pruebas acumulativas ya
realizadas.

CASO 2: En el caso de haber superado los trabajos académicos (prueba 1), pero no haber presentado y/o
superado la prueba tedrico-préctica (prueba 3) en la convocatoria ordinaria, el alumno debera realizar la
prueba tedrico-practica (prueba 3) de la convocatoria extraordinaria, en la que tendran que obtener una
calificacion igual o superior a 5 para que ponderen con la calificaciéon de las pruebas acumulativas ya
realizadas. En cualquier caso, para superar el total de la asignatura sera necesario aprobar los trabajos
académicos (prueba 1) y la prueba tedrico-practica (prueba 3) por separado con una calificacidn igual o
superior a 5.

CASO 3: En el caso de haber superado la prueba tedrico-practica (prueba 3), pero no haber presentado
y/o superado los trabajos académicos (prueba 1) en la convocatoria ordinaria, el alumno debera realizar
los trabajos académicos (prueba 1) de la convocatoria extraordinaria, en la que tendran que obtener una
calificaciéon igual o superior a 5 para que ponderen con la calificaciéon de las pruebas acumulativas ya
realizadas. En cualquier caso, para superar el total de la asignatura sera necesario aprobar los trabajos
académicos (prueba 1) y la prueba tedrico-practica (prueba 3) por separado con una calificacidn igual o
superior a 5.

CASO 4: En el caso de no haber entregado y/o superado los trabajos académicos (prueba 1) y no haber
presentado y/o superado la prueba tedrico-practica (prueba 3) en la convocatoria ordinaria, el alumno
deberd realizar los trabajos académicos (prueba 1) y la prueba tedrico-practica (prueba 3) de la
convocatoria extraordinaria, en la que tendran que obtener una calificacion igual o superior a 5 para que
ponderen con la calificacidn de las pruebas acumulativas ya realizadas. En cualquier caso, para superar
el total de la asignatura sera necesario aprobar los trabajos académicos (prueba 1) y la prueba tedrico-
practica (prueba 3) por separado con una calificacién igual o superior a 5.

CASO 5: En el caso de haber superado los trabajos académicos (prueba 1) y la prueba tedrico-practica
(prueba 3) y no haber presentado y/o superado las actividades practicas dentro del aula (prueba 2), el
alumno no debe realizar las actividades practicas dentro del aula (prueba 2) de la convocatoria
extraordinaria, pues las actividades practicas dentro del aula (prueba 2) no son reevaluables. La media
final de la asignatura se calculara con las calificaciones de trabajos académicos (prueba 1) y de la prueba
tedrico-practica (prueba 3) iguales o superiores a 5y con la calificacién de las actividades practicas dentro
del aula (prueba 2) de convocatoria ordinaria, ya sea igual o superior a 5 o inferior a 5.
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CRITERIOS APLICABLES A LA EVALUACION ORDINARIA

SISTEMA DE

CRITERIOS APLICABLES A LA

PERIODO

EVALUACION
PRUEBA 1

Presentacion de los trabajos
académicos

PRUEBA 2

Realizacién de actividades
practicas dentro del aulay
campus virtual

PRUEBA 3

Prueba tedrico-practica
presencial

TOTAL

EVALUACION CONTINUA

Liberatoria:
puntuacion minima 5
puntos (de1 a 10)

No liberatoria

Liberatoria:
puntuacion minima 5
puntos (de 1 a 10)

ACUMULATIVA
Reevaluable (podra
evaluarse en la
convocatoria
extraordinaria)

ACUMULATIVA

25%

No reevaluable 15%

ACUMULATIVA

Reevaluable (podra
evaluarse en la
convocatoria
extraordinaria)

60%

100%

Durante el curso o
semestre

Durante el curso o
semestre

Durante el curso o
semestre

CRITERIOS APLICABLES A LA EVALUACION EXTRAORDINARIA

SISTEMA DE CRITERIOS APLICABLES A LA GG
EVALUACION EVALUACION CONTINUA

PRUEBA 1

Presentacién de los trabajos
académicos

PRUEBA 2

Realizacién de actividades
practicas dentro del aulay
campus virtual

PRUEBA 3

Prueba tedrico-practica
presencial

TOTAL

Liberatoria:
puntuacion minima 5
puntos (de1 a 10)

No liberatoria

Liberatoria:
puntuacion minima 5
puntos (de1 a10)

ACUMULATIVA

No reevaluable 25%

ACUMULATIVA

No reevaluable 15%

ACUMULATIVA

No reevaluable 60%
100%

Durante el curso o
semestre

Durante el curso o
semestre

Durante el curso o
semestre
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VIll. TEMARIO

Tema 1. Introduccidn a la Psicologia criminal y Niveles de analisis en la explicacién del delito.

- Reflexiones sobre el papel de la psicologia en el &mbito juridico.

- Psicologia juridica y Psicologia criminal. Delimitaciones conceptuales.

- La explicacién/comprensidn del delito. Variables psicoldgicas.

- Psicologia social y criminologia: la fuerza de la situacion.

- Delincuencia, agresividad y violencia. Aprendizaje de la violencia. Diferencias individuales y violencia.

Tema 2. La psicologia criminal en la practica pericial forense.

- La evaluacién psicoldgica forense.

- Imputabilidad, culpabilidad y responsabilidad.

- Dimensiones psicoldgicas que afectan a la imputabilidad. Trastornos psicopatolégicos asociados a
eximentes y atenuantes.

Tema 3. Psicologia del testimonio.

- Memoria de los testigos.

- Exactitud y credibilidad de los testigos.

- La entrevista cognitiva a testigos y victimas.
- Identificacién y ruedas de reconocimiento.

Tema 4. Psicosociologia policial.

-Declaracién e interrogatorio.

-Atencion a victimas. Intervencion en situaciones de crisis.
-Negociacion. Control de estrés.

-Psicologia aplicada a la seleccién y formacién de agentes.

Tema 5. Psicologia de la victimizacion criminal.

- Tipos de victimizacién. Efectos psicosociales de la victimizacidn.
- Trastornos psicopatoldgicos derivados de la victimizacion criminal.
- Intervencién psicosocial con victimas.

Tema 6: Psicologia juridica del menor.

- Aplicaciones de la psicologia del desarrollo a la Criminologia.
- El menor como victima.
- Delincuencia juvenil.

Tema 7. La psicologia de la investigacion criminal.

- El perfil psicolégico criminal: modelos de perfilacién, fases, componentes y aplicacion a casos
concretos.
- El perfil geografico.
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- La autopsia psicoldgica.
- Perfiles concretos segun tipos de delitos y delincuentes.
Tema 8. Psicosociologia penitenciaria.

- El dmbito penitenciario: Psicologia de las organizaciones penitenciarias. Violencia y control.
- La carcel y sus consecuencias psicosociales.
- Evaluacién e intervencién psicosocial penitenciaria.

Tema 9. Psicosociologia de jueces y jurados.

- Tipos de jurados.
- Variables psicosociales implicadas en la toma de decisiones.
- Persuasidn aplicada a contextos judiciales.

Tema 10. La prevencidn del delito en sus diferentes niveles.

- El estudio de las carreras delictivas. El modelo de factores de riesgo/proteccion en Psicologia Criminal.
- Prevencién Primaria: dirigida a la poblacion en general. Medidas estructurales y de conciencia social.

- Prevencién Secundaria dirigida a poblaciones en riesgo. Programas educativos y comunitarios.

- Prevencién Terciaria dirigida a delincuentes.
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