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l. IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA

ASIGNATURA: Mobile & Internet of Things (loT)
TIPO: Obligatoria

PERIODO DE IMPARTICION: Primer semestre
NUMERO DE CREDITOS: 3,0 ECTS

IDIOMA EN EL QUE SE IMPARTE: Castellano
CALENDARIOS Y HORARIOS: Ver en la web

Il. PROFESORADO

PERSONAL DOCENTE: Alvaro Garriz Oyarzun

CORREO ELECTRONICO: a.garrizoyarzun@cedeu.es

TUTORIAS: Para consultar las tutorias pédngase en contacto con el/la profesor/a

TIEMPO ESTIMADO DE RESPUESTA AL ALUMO: 48 h (dias lectivos) desde la recepcidn del correo electrénico

lIl. PRESENTACION

En esta asignatura, los estudiantes profundizardn en las bases y pilares esenciales del mundo mévil y el Internet de las
Cosas (loT).

Al concluir esta asignatura, los participantes estardn capacitados para:

1. Entender las fundamentales tecnolégicas detrds del loT.

2. Crear iniciativas relacionadas con el loT, especialmente en dreas como ciudades inteligentes, hogares conectados y la
industria 4.0.

3. Potenciar el valor afiadido de productos y procesos mediante la integracion de tecnologias loT.

4. Reconocer la magnitud y significado de los datos generados por el loT.

5. Distinguir el panorama completo del loT y las posibles dreas de negocio emergentes.

6. Conceptualizar y estructurar un producto o servicio a partir de la formacidn técnica y empresarial proporcionada
durante la asignatura.

De este modo, el contenido de la asignatura se enfoca en los componentes fundamentales de las tecnologias méviles y
el universo loT.

IV. RESULTADOS DE APRENDIZAIJE

Conocimientos

CONS5 Describir las aplicaciones del 10T, la movilidad y el analisis masivo de datos (Big Data) en la gestidn
empresarial.

Habilidades y destrezas

HAB2 Elaborar modelos de negocio innovadores y estrategias de monetizacidén adaptadas a las necesidades
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especificas de una empresa en el entorno digital.

Competencias

COM4 Integrar soluciones tecnoldgicas (loT, Big Data, movilidad) en procesos empresariales, evaluando su viabilidad
y optimizando la presencia digital de la organizacion.

V. ACTIVIDADES FORMATIVAS

PRESENCIALIDA

TIPO CONTENIDO D
OBLIGATORIA
A1P. Leccién Actividad formativa para la explicacién de 18 100%
magistral conceptos y teorias. Metodologia expositiva donde

se prioriza la accién del profesor, impartida de
forma presencial en el aula.

A2P. Actividad formativa que se orienta a la realizacion 6 100%
Actividades de informes, memorias, etc. y/o resolucion de
de problemas bajo la supervision y asesoramiento
aprendizaje del profesor o tutor, de forma presencial.
sobre casos
practicos
A4P. Tutorias Resolucién de dudas y orientacién sobre 6 100%
actividades formativas o de evaluacion, de
forma presencial en el horario de tutorias
establecido.
AS5P. Trabajo Actividades formativas fuera del aula en las que el 43 0%
auténomo estudiante desarrolla su capacidad de aprendizaje
auténomo a través de la realizacion de trabajos,
busquedas de recursos e informacion, estudio,
etc.
AGP. Pruebas Actividad destinada a la realizacién de pruebas 2 100%
de evaluacién de evaluacién para valorar la adquisicion de las
competencias en la materia por parte de los
estudiantes.
Total 75

VI. METODOLOGIAS DOCENTES

MD1. CLASE MAGISTRAL: Exposicion por parte del profesor de los contenidos de cada unidad didactica por medio de
explicaciones y presentaciones, junto con indicaciones sobre fuentes de informacién y bibliografia. Las
sesiones se impartiran de forma presencial en el aula.
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MD2. ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE SOBRE CASOS PRACTICOS: Seleccidn y presentacién de casos practicos,
problemas o situaciones con las que el alumno puede encontrarse en su practica, para analizar diferentes
aspectos a partir de la consulta de bibliografia especializada. Se desarrollaran de forma presencial en el aula,
favoreciendo el trabajo en grupo y el debate.

VII. SISTEMA DE EVALUACION

NOTA IMPORTANTE:

No se podra superar la asignatura en el caso de que la parte correspondiente a las actividades de
evaluacién (Prueba 1) o la parte correspondiente a la realizacidon de la prueba escrita (Prueba 2) no estén
aprobadas con una calificacidn final igual o superior a 5 puntos en una escala de 0 a 10.

El alumno que no supere la Prueba 1 y/o 2 no podra superar la asignatura en la evaluacidn ordinaria,
obteniendo una calificacion maxima de 4,0, independientemente de la nota obtenida en la prueba tedrico-
practica.

Para poder aprobar la asignatura el alumno debe superar obligatoriamente, con una calificacién
superior a 5,0, las pruebas 1y 2 por separado, siempre y cuando la media de la asignatura sea superior a
5,0.

En el caso de que el alumno no supere la asignatura, la calificacidon obtenida en las pruebas 1y 2 de la
asignatura durante el curso en cualquier evaluacidn no se reservara para el curso siguiente.

CRITERIOS APLICABLES A LA EVALUACION

ORDINARIA
SISTEMA I?E CRITERIO? APLICABLES A LA PERIODO
EVALUACION EVALUACION CONTINUA
PRUEBA 1: ACUMULATIVA
Examen final Liberatoria: puntuacién  Reevaluable (podra 50% Durante el curso o
minima 5.0 (de 1 a 10). evaluarse en la semestre

convocatoria
extraordinaria).

PRUEBA 2: ACUMULATIVA
Resolucién de actividades Liberatoria: puntuacién  Reevaluable (podra 50% Durante el curso o
practicas minima 5.0 (de 1 a 10). evaluarse en la semestre

convocatoria
extraordinaria).




° centro unwersitario adscrito a:
(1 1]
—_—

CENTRO Universidad
DE ESTUDIOS Rey Juan Carlos
UNIVERSITARIOS

CRITERIOS APLICABLES A LA EVALUACION EXTRAORDINARIA

SISTEMA DE CRITERIOS APLICABLES A LA

i ) PON. | PERIODO
EVALUACION EVALUACION CONTINUA
PRUEBA 1: ACUMULATIVA
Examen final Liberatoria: puntuacion = Ng Reevaluable 50% En la convocatoria

minima 5.0 (de 1 a 10). extraordinaria

PRUEBA 2: ACUMULATIVA
Presentacidn de actividades  Liberatoria: puntuacion No Reevaluable 50% En la convocatoria
practicas minima 5.0 (de 1 a 10). extraordinaria

Si tras la realizacion de la evaluacidn extraordinaria, el alumno no supera la media de 5,0 en todas las
pruebas acumulativas liberatorias 1 y 2, la asignatura quedara finalmente como suspensa, calificada con
el menor valor obtenido en las pruebas realizadas en las dos convocatorias

VIII. TEMARIO

1. El nuevo concepto de ubicuidad / movilidad / wearables.

2. La tecnologia Mobile, potencial y aplicabilidad.

3. Definicién del concepto loT y su convergencia con otros asimilables: smart cities, smart home,
smart energy, smart health, industry 4.0, connected vehicle, etc.

4. Tendencias a futuro.

IX. BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA BASICA

BROGNARA, R. (2016). Revolucién mobile. Madrid: Esic Editorial.
HERNANDEZ RUIZ, J. (2017). Mobile Marketing. Estrategia y Transformacién. Publixed.

MONTIEL VALLVE, A. (2017). El Mobile Marketing y las Apps. UOC.

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

CHAFFEY, D., ELLIS-CHADWICK, F. (2015). Marketing Digital. Estrategia, Implementacion y practica. Pearson
Universidad.

ELLIOT, G., PHILLIPS, N. (2004). Mobile Commerce and Wireless Computing Systems. Pearson Education.
ESTRADE, J.M. (2012). Marketing Digital. Marketing movil, SEO y analitica web (Social Media). Anaya Multimedia.
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FREIRE ORTEGA, D. Los cédigos BIDI como dinamizadores del marketing mévil. Madrid: Esic Editorial.

GENADINIK, A. (2014). Mobile App Marketing and Monetization: How To Promote Mobile Apps Like A Pro.
CreateSpace Independent Publishing.

HOPKINS, J., TURNER, J. (2012). Mobile Marketing. Anaya Multimedia.

KRANZ, M. (2017). Internet of Things: construye nuevos modelos de negocio. LID.

KELLY, C. (2015). Mobile Marketing for Business: How to Increase Sales on Your Slowest Days. Agape Development
Services.

LOPEZ | SEUBA, M. (2019). Internet de las cosas. La transformacion digital de la sociedad. RA-MA S.A. Editorial y
Publicaciones.

ROWLES, D. (2013). Mobile Marketing: How Mobile Technology is Revolutionizing Marketing, Communications and
Advertising. Kogan Page Publishers.

THIEL, P. (2015). De cero a uno. Gestién 2000.




